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前略、今月も業務に専心いただきありがとうございます。新緑の眩しい、過ごしやすい季節を迎えました。 

さて、社内新聞でも紹介していますが、4月に新卒社員が 2名入社しました。3週間の研修を経て、本店の

調理社員として勤務します。共に働く皆さんには、彼らがしっかりと成長できるよう、指導とご協力をお願い

いたします。 

先日、昨年入社した調理社員と面談する機会がありました。入社当時は無口でおとなしい印象でしたが、1

年を経て快活になり、「最近は寿司場で寿司を握りまくっています。残業も苦になりません」と話してくれま

した。その姿を見て、人は環境と人によって大きく変わるということを改めて実感しました。 

私はよく「人は育てるのか、それとも育つのか」と考えます。結論として、人はその両方によって育っていく

のだと思います。人は環境から学び、人から学びます。どのような人と出会い、どのような言葉に触れる

かが、その人の成長を決めます。たとえ厳しい環境にあっても、良き人、良き教え、良き言葉に出会えれ

ば、人は光に向かって成長していきます。ここに「人を育てる」ということの本質があるのではないでしょう

か。 

人を育てるとは、知識や技術を教えることだけではありません。 

日々の仕事の中で姿勢を示し、徳の積み方を背中で伝えていくことだと私は思います。たとえ厳しい環境

にあっても、良き人、良き教え、良き言葉に出会えれば、人は光に向かって成長していきます。ここに「人を

育てる」ということの本質があると思います。スタッフの皆さん一人ひとりの言動が、周りの人の成長をつく

ります。新しく入った仲間にとって、皆さん自身が「環境」であり「教え」です。 

どうか、自分の仕事に誇りを持ち、徳のある行動を積み重ねてください。それが人を育て、会社を強くし、

やがて自分自身に返ってきます。引き続き 5月もよろしくお願いいたします。 

【徳の経営理念】 

「私たちはお客様のために常に新しいことに挑戦し、食生活に新たな価値を創造しつづけます｡」 

 

【徳のモットー】 

「一膳入魂」 ～うまい料理は世の為、人の為～ 

 

すべては自分のために。 

すべてはお客様のために。 

すべては会社のために。 

すべては社会のために。 

来月も一緒に頑張りましょう 

                                                               

早  々                                                                              


