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前略、今月も業務に専心いただきありがとうございます。 

1 月、2 月はすべての部署で最も忙しい時期を迎えます。年末に開設しました三

徳庵平野店も少しずつですが軌道に乗ってきました。2 ヶ月先まで土曜日と日

曜日は予約で一杯です。枚岡にある「かふぇ和公」「ひらおか和公」の店も 1

月は前年比１４０％を超える売り上げでした。「グリーンガーデンひらおか」自

身の施設管理運営もこの４月から東大阪市から委託をいただきました。市民に 

心から喜ばれる施設の運営を望まれていますので、気の引き締まる思いをして

います。そして 3 月には梅田の堂山で新店舗（和食店・カフェの２店舗）を出

店いたします。私自身毎日がめまぐるしく過ぎていく中、私はで年初に制定し

た弊社のスローガン「熱意を持って仕事に取り組もう」を常に頭に入れて行動

しています。熱意を持って常に意欲を失うことなく、成功を望み、成功を信じ

て前進するようにしています。失敗を考えたり恐れたりしては頭にマイナスの

イメージが出来てしまいその気が出てしまいます。イヤイヤながらやらない。

明るい前向きな姿勢をこころがけています。もちろん人間ですから私も失敗は

します。大切なのは反省は必ずしてそれを引きずらない事。熱意は自分だけで

なくまわりの人をも動かし、自身の夢の実現へと導いてくれます。常々に支店

を周りながら皆さんの熱意を持った仕事振りを見ると本当にうれしく、社長業

の醍醐味を感じます。この仕事振りの存在がお客様に喜んでいただく原動力で

す。そして皆さんの熱意が私の熱意の源になります。松下幸之助翁が「いかに

才能があり知識があっても、熱意の乏しい人は絵にかいた餅に等しい」といっ

ておられ「反対に、少々知識に乏しく、才能に乏しいところがあっても、一生

懸命というか、強い熱意があれば、そこから次々とものが生まれてきます。そ

の人自身が生まなくても、その姿を見て思わぬ援助、目に見えない加勢という

ものが自然に生まれてきます」。とも言っておられます 

つまり、熱意さえあれば、周囲の人間はその姿に動かされるということです。 

そして結果的に、その人をして仕事を遂行せしめるというような形が生じてく

るということです。あたかも磁石が周囲の鉄粉を引きつけるように、熱心さが

周囲の人を引きつけ、周囲の情勢をも動かしていくようなものでしょうか。こ

の会社の中を私たち全員の熱意で溢れかえらせましょう。伝染病のごとく熱意

を伝播させましょう。お客様とこの会社で働くすべての人のために。 

 

「私たちはお客様のために常に新しい事に挑戦し、食生活に新たな価値を創造

し続けます」 

 

すべては自分のために。 

すべてはお客様のために。 

すべては会社のために。 

すべては社会のために。 

来月も一緒に頑張りましょう 

草々       


