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前略、今月も業務に専心いただきありがとうございます。 

私どもの会社は本年 6 月 30 日に徳本店にて社員総会を執り行います。内容は 2015 年度の業績の

報告、2016 年度の経営方針、経営方針に基づく経営目標、各部門・部所における主要課題につい

ての説明と行動計画を全社員に対して伝える場といたします。 

昨年に立てた経営計画も外部環境や管理不全等が原因で未達のものもあるなかでその原因を分析

し、更なる成長を目指したいと考えます。特に徳本店の仕出し事業では近年の繁忙期に製造キャ

パオーバーになる事が多く、遅配や異物混入、調理員の早朝出勤が余儀なくされる原因となって

おりました。そこで本年 12 月の完成を目標に本社社屋北側隣接地を買収し、総床面積 300 坪の新

工場を建設予定しています。新規に建設する建物と現状の本社工場を合わせると製造キャパが現

在よりも約 3 倍増となり、製造から出荷の導線や製造物の貯蔵システムが飛躍的によくなり、現

場の皆様が仕事を効率よく快適に出来るようになり、早朝出勤も緩和される予定ですます。窮屈

であったロッカールームもより広くスペースを取り清潔なシャワールームも併設予定です。 

今回の新工場の建設は私どもの会社の未来のための先行投資と考えます。先々の景気を含め現在

弊社が行なっている業態（仕出し・ケータリング）の将来も不透明です。しかしながらビジネス

は変化を厭わず目指す目標に向かって進めていかなければあっという間に時代に取り残されてし

まいます。いつも申し上げているようにお客様の求めるもの（料理）を適正価格でよりお客様に

とって便利な方法で提供することが私達の使命です。お客様はいくら安くても身体に悪いもの，

心がこもっていないもの、便利ではないもの、楽しくないもの、価格に対して値打ちのないもの

には見向きもしないようになっています。お店の都合ではなくお客様が外食（中食）に求めるも

のを確実に提供していくことが我が社の成長の唯一の道と考えます。 

弊社営業部門も福田香苗営業マネージャーの育休からの復帰をはじめ新たな役職メンバー、フレ

ッシュな新卒社員も入社し、組織的な分業を中心とした営業活動を実施することで注文数の拡大

を図って参ります。皆様のご協力をお願いいたします。 

 

【社是】 

「私たちはお客様のために常に新しいことに挑戦し、食生活に新たな価値を創造しつづけます｡」 

 

【モットー】 

「一膳入魂」〜うまい料理は世のため人のため〜 

  

すべては自分のために。 

すべてはお客様のために。 

すべては会社のために。 

すべては社会のために。 

 

来月も一緒に頑張りましょう。 

                                        草々 

                                               


