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代表取締役  鷺岡和徳  

前略、今月も業務に専心いただきありがとうございます。 

１月も例年同様にどの店舗も大変忙しく、各店舗・各部署の皆様にはそれぞれの役割をしっかりと完遂

いただきましたことお礼申し上げます。平成も 5 月で終わり、さらに新しい時代へと向かう中で企業経営

を決定する社長の私の仕事も今までのやり方では通用しなくなってきています。元来、人は「得」と「徳」

を求める生き物です。「徳」というのは一言で言えば「人が行うべき道」「立派な行為」「善い行い」のこと

で「人や社会との関わりの中で相手に喜んでもらったり、プラスになることをすること」と言い換えてもい

いでしょう。 

人は利益という「得」を求めるのと同様に本能的に「徳」を求める欲があります。つまりこれからは「徳」

のない企業や経営者は社会的に生き続けられないということです。税金を払わなかったり、法令を遵守

しなかった企業はまちがいなくこれからは生き残れない時代となっています。私も自分の行動が徳を背

景にしたものであるよう努めています。私の執務室の壁に飾っている自分の行動規範を以下紹介いた

します。 

 良く学び良く遊べ 

 時刻を守れ 

 怠けるな 

 社員同士助けあえ 

 元気よくあれ 

 食べ物には気をつけよ 

 物を粗末に扱うな 

 親を大切にせよ 

 過ちを隠すな 

 思いやり 

 人に迷惑をかけるな 

■インフルエンザが全国的に流行しています。手洗いの励行お願いいたします。 

 

「私たちはお客様のために常に新しいことに挑戦し、食生活に新たな価値を創造しつづけます｡」 

すべては自分のために。 

すべてはお客様のために。 

すべては会社のために。 

すべては社会のために。 

 

来月も一緒に頑張りましょう                                     草々 


